
 
 
 

Intitulé:   Technicien 
Département : Instrument  
Relève du:  Chef de service 
Lieu:  Mississauga 
Statut:  Temps plein/Permanent 
 

 
 

Description du poste: 
Le technicien est amené à réparer tous les produits Nikon du service et est responsable de la qualité 
et de la préparation du matériel, en conformité avec les normes canadiennes de sécurité électrique. 
Ce poste relève directement du chef de service. 
 
Responsabilités:  

• L’entretien et la réparation du matériel de la clientèle comprend (mais ne se limite pas aux): 
microscopes, systèmes d’alimentation, appareils numériques, composants optiques etc. 

• Enregistrer, assurer le suivi et mettre à jour le fichier client de la réalisation du devis à la facture 
grâce au logiciel de gestion en place dans l’entreprise. 

• Inspecter et réparer le matériel de démonstration retourné. Cette tâche inclut le contrôle des 
commandes et fonctions, ainsi que la restauration du matériel à son état d’origine. 

• La préparation du nouveau matériel destiné à recevoir l’agrément de l'Association Canadienne 
de Normalisation. C’est à dire, apporter les modifications nécessaires à l’équipement fabriqué 
hors Canada afin qu’il soit en conformité avec les normes canadiennes de sécurité électrique. 

• Entretenir les outils et l’équipement du service afin d’assurer la qualité du travail effectué. 

• Résoudre les problèmes de fonctionnement et conseiller les consommateurs finaux avérés. 

• Projets et tâches supplémentaires assignés par le chef de service et/ou le directeur général. 
 
Connaissances essentielles requises:  
Des études post secondaires en sciences et/ou une formation en électronique avec une expérience 
en tant que technicien dans l’industrie optique seront des atouts 

• Attention des détails. 

• Excellent compétences informatiques avec une expérience des logiciels d’imagerie numérique et 
d’analyse d’image. 

• Capacité à travailler en équipe. 

• Qualités relationnelles et capacité à travailler avec plusieurs équipes.  

• Organisation exceptionnelle 

• Aptitudes à apprendre, intégrer et appliquer les nouvelles technologies. 

• Mobilité 
 

 
Conditions de travail: 
Le candidat travaillera en bureau climatisé/chauffé. Certains déplacements seront nécessaires, chez 
le client, en hôpitaux, universités, laboratoires, etc. 
 

Si vous pensez disposer des compétences ci-dessus, ou connaissez une personne intéressée pour 
intégrer l’équipe Nikon Canada, merci de faire parvenir votre curriculum vitae et une lettre de motivation 
par email à: hr@nikon.ca. Nikon tient à remercier tous les participants, toutefois ne seront contactées que 



les personnes retenues pour un entretien. Nikon Canada Inc. est pour l’égalité des chances à 
l’embauche.  

Le texte traduit emploie le genre masculin uniquement en vue d’alléger le texte.  

 


